
การประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 1/2564

   ศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เปนประธานในการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวันเสารท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2564 ณ หองประชุมวิจิตรภาคียสถาน 

ชั้น 2 อาคารวิจิตรภาคียสถาน จังหวัดนนทบุรี และหองประชุมสารนิเทศ ชั้น 2 อาคารบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี และประชุมออนไลนผานโปรแกรม Zoom Cloud Meeting

หนา
การประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 1/2564                    1
สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 11/2563                1-4
กิจกรรม อบรม สัมมนา ดูงาน                               4

ปที่  10 ฉบับที่  2 (กุมภาพันธ พ.ศ. 2564)

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
คร้ังที่ 11/2563 วันเสารที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2563

มติที่ประชุม
อนุมัติหลักสูตรสัมฤทธิบัตร หลักสูตรอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง
และการประยุกตใชอุตสาหกรรม (หลักสูตร พ.ศ. 2562) ตาม 

(ราง) หลักสูตรฯ ที่เสนอ

ขออนุมัติ (ราง) หลักสูตรสัมฤทธิบัตร หลักสูตรอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่งและการประยุกตใช
อุตสาหกรรม (หลักสูตร พ.ศ. 2562)
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ปที่  10 ฉบับที่  2 (กุมภาพันธ พ.ศ. 2564)

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
คร้ังที่ 11/2563 วันเสารที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2563 (ตอ)

มติที่ประชุม
1)  อนุมัติรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามที่เสนอ
2)  ใหมหาวิทยาลัยรับขอสังเกต/ขอเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการตอไป

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ
1)  แนวโนมการเขาศึกษาของนักศึกษาอาจมีจำนวนลดลงตามสถานการณที่เปลี่ยนแปลง มหาวิทยาลัย 

     ควรมีการปรับตัวและวางแผนเพื่อรองรับสถานการณดังกลาว เชน การสรางหลักสูตรระยะสั้นใหตรงตาม 

     ความตองการของผูเรียน การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลนใหมีคุณภาพมากขึ้น เปนตน
2)  มหาวิทยาลัยควรมีการควบคุมภายในของหนวยวิสาหกิจท่ีเขมงวดและรัดกุมมากข้ึน รวมท้ังมีการตรวจสอบ 

     เชิงลึก และหนวยวิสาหกิจควรสามารถเลี้ยงตัวเองได
3)  มหาวิทยาลัยควรมีการบริหารจัดการแบบมืออาชีพในสวนของการบริหารความเสี่ยงดานการเงินของ 

     หนวยวิสาหกิจ
4)  มหาวิทยาลัยควรบริหารจัดการทรัพยสินที่มีอยู เพื่อเปนชองทางในการสรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัย 

     เชน ปรับเปลี่ยนสถานที่ออกกำลังกาย เปน Sport Complex โดยรับสมัครสมาชิกและเก็บคาธรรมเนียม 

     ในการใชบริการ เปนตน

ขออนุมัติรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563

มติที่ประชุม
อนุมัติเปลี่ยนชื่อยอปริญญาเอกภาษาไทย หลักสูตรปรัชญา 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรนานาชาติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) จาก “วท.ด. (เทคโนโลยี 
ชีวภาพ)” เปน “ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ)” ตามที่เสนอ

ขออนุมัติเปลี่ยนชื่อยอปริญญาเอกภาษาไทย หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)



3ปที่  10 ฉบับที่  2 (กุมภาพันธ พ.ศ. 2564)

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
คร้ังที่ 11/2563 วันเสารที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2563 (ตอ)

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ
1)  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลกำลังดำเนินการศึกษาหาแนวทางการประเมินบุคลากรรูปแบบใหม 
    ที่ดีขึ้นกวาเดิม เพื่อการรักษาคนดี คนเกง ใหอยูในองคกร
2) มหาวิทยาลัยควรเพ่ิมขอมูลเก่ียวกับความเส่ียงดานการเงิน เน่ืองจากขอมูลไมสอดคลองกับรายงานการเงิน
3) มหาวิทยาลัยควรมีแผนรองรับความเสี่ยงดานอื่น ๆ ที่คาดไมถึง โดยอาจจัดตั้งเปนกองทุน เพื่อรองรับ 

    สถานการณตาง ๆ
4) ในการจัดทำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยควรอางอิงถึงพระราชบัญญัติทั้ง 2 ฉบับ คือ 
    พระราชบัญญัติการรักษาความปลอดภัยมั่นคงไซเบอร พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติคุมครองขอมูล 

    สวนบุคคล พ.ศ. 2562

ขออนุมัติแผนการบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564

มติที่ประชุม
1)  อนุมัติแผนการบริหารความเสี ่ยงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
    ตามที่เสนอ
2)  ใหมหาวิทยาลัยพิจารณาดำเนินการตามขอสังเกต/ขอเสนอแนะตอไป

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ
โครงการตาง ๆ ของสำนักวิชาวิทยาศาสตรโดยเฉพาะทางดานเทคโนโลยี Quantum Computing ควรมีการ 
เชื่อมโยงกับภาคอุตสาหกรรมมากขึ้น รวมถึงควรมีดัชนีชี้วัดใหเห็นถึงผลลัพธที่เกิดขึ้นดวย

ขออนุมัติปรับโครงสรางสำนักวิชาวิทยาศาสตร

มติที่ประชุม
1)  อนุมัติปรับโครงสรางสำนักวิชาวิทยาศาสตร โดยเพิ่มจำนวน 
    1 หนวยงาน คือ “สถานสหวิทยาการและนานาชาติ” ซึ่งมีฐานะ
    เทียบเทาสาขาวิชา หรือสถานวิจัย ตามที่เสนอ
2)  ใหมหาวิทยาลัยรับขอสังเกต/ขอเสนอแนะเพ่ือพิจารณาดำเนินการ
    ตอไป
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ที่ปรึกษา
ศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน

พมิพดัจูผ
รีานรุสียลโนโคทเยัลายทิวาหมาภสนางกันำส

กองบรรณาธิการ
ษกัรีราอ ลพงอก.รด ยราจารตสาศงอร
ขุศลูมะรป ารศิอ.รด ยราจารตสาศยวชผู

าภำคุส วายเงนงาน

รีานรุสียลโนโคทเยัลายทิวาหมาภสนางกันำส
111 ถนนมหาวิทยาลัย ตำบลสุรนารี

00003 ามีสชารรคนดัวหงัจ งอืมเอภเำอ
0334 2244 0 ,7204 2244 0 ทพศัรทโ

โทรสาร  0 4422 4030

นางดู านมมัส มรบอ มรรกจิก

 

 

 

ปที่  10 ฉบับที่  2 (กุมภาพันธ พ.ศ. 2564)

งาลกงััลป ตนากทนัจวาสงาน
นางสาวเสาวนีย กริ่งครบุรี

   คุณสัมพันธ ศิลปนาฏ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ไดใหเกียรติเปนวิทยากรบรรยายพิเศษใน 
กิจกรรมสัมมนาออนไลน เร่ือง การรวมผลักดันนโยบายการพัฒนาทักษะกำลังคน 
ของประเทศ ดวย Up-skill / Re-skill / New-skill / Future-skill เพ่ือใหสอดคลอง 
กับความตองการพัฒนากำลังคนของประเทศ และเปนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 
(Life Long Learning) และรองรับงานรูปแบบใหมท่ีเปล่ียนแปลงไป ดำเนินการโดย 
เทคโนธานี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในการสัมมนาออนไลนผานโปรแกรม 
Zoom Cloud Meeting เมื่อวันศุกรที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2564

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิบรรยายพิเศษ

สรุปมติที่สำคัญของการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
คร้ังที่ 11/2563 วันเสารที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2563 (ตอ)

ขอสังเกต/ขอเสนอแนะ
1)  ในการติดตามนักศึกษาหลังสำเร็จการศึกษา นอกจากติดตามในเรื่อง
    การทำงานแลวควรติดตามในเรื่องการศึกษาตอดวย
2) มหาวิทยาลัยควรวิเคราะหขอมูลเชิงลึกในเร่ืองการประกอบอาชีพและ
    การไดงานของนักศึกษาหลังสำเร็จการศึกษา และนำเสนอใหสภา
    มหาวิทยาลัยรับทราบดวย

ขออนุมัติผูสำเร็จการศึกษา ประจำภาคการศึกษาที่ 2/2561, 1/2562, 3/2562 และ 1/2563

มติที่ประชุม
1)  อนุมัติผูสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำภาคการศึกษาท่ี 2/2561, 1/2562, 3/2562 และ 1/2563 
    ของสำนักวิชาวิทยาศาสตร สำนักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร และสำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร รวมจำนวน 
    36 ราย ตามที่เสนอ โดยจำนวนผูสำเร็จการศึกษามีดังนี้
    (1)  ระดับปริญญาเอก จำนวน 5 ราย
    (2)  ระดับปริญญาโท จำนวน 31 ราย
2)  ใหมหาวิทยาลัยรับขอสังเกต/ขอเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการตอไป


